
Plano Anual de Actividades do Centro Novas Oportunidades 

1 
Agrupamento de Escolas de Estremoz 

Actividades propostas para desenvolver ao longo do ano lectivo 

 

 
 Comemoração do centenário da Implantação da República – pesquisa de figuras 

ilustres estremocenses. 

 Acções de Divulgação dos percursos formativos e do processo RVCC 

desenvolvido no CNO. 

 Palestra com a Dra. Mirna Montenegro e com um indivíduo de etnia cigana com 

uma profissão relevante, para adultos da etnia cigana. 

 Projecto de Articulação “Pais e Filhos de Mãos dadas no percurso da 

Alfabetização” 

 Projecto de Articulação com turmas de Jardim de Infância e de 1º Ciclo  

“ Transmissão de saberes por Adultos bem sucedidos certificados pelo 

CNO” 

 Participação na Feira das Escolas 

 Participação no jornal “A Bilha” 

 Comemoração do dia do CNO - Exposição de trabalhos desenvolvidos ao longo 

do ano lectivo. 

 



Plano Anual de Actividades do Centro Novas Oportunidades 

2 
Agrupamento de Escolas de Estremoz 

 Planificação das actividades propostas 
 

 

Actividade Problema / Eixo de 

Intervenção do TEIP 

II 

Objectivos da Acção Destinatários Recursos 

Humanos a 

afectar 

Avaliação Calendarização 

- Comemoração do 

centenário da 

Implantação da 

República – 

pesquisa e 

exposição de 

figuras ilustres 

estremocenses. 

 

 

- Dificuldade de 

gestão da diversidade 

de alunos. 

-Promover espaços de 

encontro de convívio 

entre os diferentes 

níveis / ciclos e 

estruturas 

organizativas do 

Agrupamento. 

 

-Contribuir para o 

aumento da 

qualificação escolar 

da população do 

concelho de Estremoz. 

 

-Comunidade 

Educativa. 

-Formadores do 

CNO. 

-Coordenadora. 

 

- Nº de visitantes. 

- Questionário 

(grau de satisfação 

dos visitantes. 

- Mês de 

Novembro. 

 

 



Plano Anual de Actividades do Centro Novas Oportunidades 

3 
Agrupamento de Escolas de Estremoz 

 

Actividade Problema / Eixo de 

Intervenção do TEIP 

II 

Objectivos da Acção Destinatários Recursos 

Humanos a 

afectar 

Avaliação Calendarização 

- Acções de 

Divulgação dos 

percursos 

formativos e do 

processo RVCC 

desenvolvido no 

CNO. 

- Dificuldade de 

gestão da diversidade 

de alunos. 

-Tentar alcançar as 

metas impostas ao 

CNO. 

 

-Implementar medidas 

preventivas de 

insucesso, abandono e 

absentismo. * 

- População 

jovem adulta 

ou adultos 

que não 

obtiveram 

certificação 

por via do 

ensino regular. 

- Técnica de 

Diagnóstico e de 

Encaminhamento. 

-Coordenadora do 

CNO. 

-Profissionais de 

RVC. 

- Questionário de 

auto-avaliação 

dos participantes 

na acção (grau de 

satisfação). 

- No decorrer do 

ano lectivo. 

* Os adultos que frequentam o CNO são na sua maioria pais e/ou irmãos dos alunos que frequentam o ensino regular.  

Nomeadamente,  os adultos de etnia cigana que têm os seus filhos a frequentar o 1ºCiclo e que geralmente não chegam a concluir este grau de ensino. 
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4 
Agrupamento de Escolas de Estremoz 

 

 

 

 

 

Actividade Problema / Eixo de 

Intervenção do TEIP 

II 

Objectivos da Acção Destinatários Recursos 

Humanos a 

afectar 

Avaliação Calendarização 

- Palestra com a 

Dra. Mirna 

Montenegro e com 

um indivíduo de 

etnia cigana com 

uma profissão 

relevante, para 

adultos da etnia 

cigana. 

 

- Dificuldade de 

gestão da diversidade 

de alunos. 

-Estimular atitudes e 

comportamentos de 

respeito pelo outro, de 

responsabilidade e de 

participação. 

-Promover uma 

articulação estreita 

com as famílias de 

etnia cigana e 

comunidade educativa 

local. 

- Famílias de 

etnia cigana. 

- Formadora do 

curso de 

Alfabetização. 

- Formador do 

curso EFA B1. 

- Coordenadora. 

- Nº de 

participantes. 

- Relatório que 

expresse o grau de 

satisfação e de 

interesse dos 

mesmos. 

- Data a agendar 

no 2º Período. 
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5 
Agrupamento de Escolas de Estremoz 

 

 

 

 

Actividade Problema / Eixo de 

Intervenção do 

TEIP II 

Objectivos da 

Acção 

Destinatários Recursos 

Humanos a 

afectar 

Avaliação Calendarização 

Projecto “Pais e 

Filhos de Mãos 

dadas no percurso 

da Alfabetização” 

 

(consultar o Projecto 

no anexo I) 

-Falta de articulação 

entre níveis / ciclos e 

estruturas 

organizativas. 

- Implementar 

medidas 

preventivas de 

insucesso, 

abandono e 

absentismo. 

- Crianças 

(Filhos) e Adultos 

/ Formandos 

(Pais) dos cursos 

de Alfabetização 

e EFA B1 do 

CNO que tenham 

filhos nos 

estabelecimentos 

de ensino da 

Mata, Caldeiro e 

Santa Maria. 

-Formadora do 

Curso de 

Alfabetização; 

- Educadoras 

dos Jardins de 

Infância da 

cidade e a 

professora Carla 

Ferreira; 

-Coordenadora 

do CNO. 

- Relatório. - Ao longo do ano 

lectivo. 
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6 
Agrupamento de Escolas de Estremoz 

 

 

 

Actividade Problema / Eixo de 

Intervenção do 

TEIP II 

Objectivos da Acção Destinatários Recursos 

Humanos a 

afectar 

Avaliação Calendarização 

- Projecto de 

articulação com 

turmas de Jardim de 

Infância e de 1º 

Ciclo “ Transmissão 

de saberes por 

Adultos bem 

sucedidos 

certificados pelo 

CNO” 

(consultar o Projecto 

no anexo II) 

- Falta de articulação 

entre níveis / ciclos e 

estruturas 

organizativas. 

- Contribuir para o 

aumento da 

qualificação escolar 

da população do 

concelho de Estremoz 

- Alunos da 

EB1/ JI de 

Glória. 

- Turma do 

professor 

Roberto 

Sepanas. 

- BE/CRE. 

- Coordenadora 

do CNO. 

- Formador de 

LC / CE do 

curso EFA B1. 

- Docentes: 

Roberto 

Sepanas, Hélder 

Margalha, 

Mª Antónia 

Parrulas e 

Vitória 

Malhadas. 

- Isabel Moreira. 

Relatório. Ao longo do ano 

lectivo. 
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Agrupamento de Escolas de Estremoz 

 

 

Actividade Problema / Eixo de 

Intervenção do TEIP 

II 

Objectivo da Acção Destinatários Recursos 

Humanos a 

afectar 

Avaliação Calendarização 

- Feira das Escolas 

 

- Falta de articulação 

entre níveis / ciclos e 

estruturas 

organizativas. 

- Dar a conhecer a 

toda a comunidade 

educativa o trabalho 

desenvolvido no 

CNO. 

-Comunidade 

educativa 

local. 

- Equipa do 

CNO 

- Relatório e nº de 

visitantes 

- Data a agendar. 

 

Actividade Problema / Eixo de 

Intervenção do TEIP 

II 

Objectivos da Acção Destinatários Recursos 

Humanos a 

afectar 

Avaliação Calendarização 

- Participação no 

jornal “A Bilha”. 

 

- Falta de articulação 

entre níveis / ciclos e 

estruturas 

organizativas. 

- Divulgar as 

actividades e projectos 

realizados no CNO. 

-Comunidade 

educativa 

local. 

- Equipa do 

CNO. 

- Relatório. - Ao longo do ano 

lectivo. 
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Agrupamento de Escolas de Estremoz 

 

 

Actividade Problema / Eixo de 

Intervenção do TEIP 

II 

Objectivo da Acção Destinatários Recursos 

Humanos a 

afectar 

Avaliação Calendarização 

- Comemoração do 

dia do CNO - 

Exposição de 

trabalhos 

desenvolvidos no 

CNO. 

 

- Falta de articulação 

entre níveis / ciclos e 

estruturas 

organizativas. 

- Divulgar o trabalho 

realizado no CNO. 

- Criar condições que 

favoreçam a 

orientação educativa e 

a transição qualificada 

da formação para a 

vida activa.  

- Toda a 

comunidade 

educativa 

(aberto a toda 

a população do 

concelho de 

Estremoz). 

- Equipa do 

CNO. 

- Questionário de 

auto-avaliação dos 

participantes na 

acção (grau de 

satisfação). 

- Nº de visitantes. 

- Data a agendar 

no final do ano 

lectivo. 

 

 

 

Aprovado a 22/09/2010 pela Equipa Técnica em reunião. 

 

 


